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Prot. N. 2977/A26                                                                  Roseto d. A. 22/04/2015 

 

AL PERSONALE  

DOCENTE ed ATA 

Alle Responsabili di plesso 

SEDI 

All’Albo 

Circolare n. 160 

OGGETTO:  COMPARTO SCUOLA. Sciopero 5, 6 e 12 maggio 2015 – comunicazione adesione. 

 

Si informa il personale scolastico in indirizzo che Le Organizzazioni Sindacali sotto indicate hanno  

proclamato le seguenti azioni di sciopero: 

FLC CGIL – CISL SCUOLA – UIL SCUOLA – SNALS CONFSAL - GILDA UNAMS - AND 

- CONITP - Felsa/Cisl - Nidil/Cgil - Uil/Temp - UGLScuola::  sciopero nazionale di tutto il 

personale docente della scuola per l’intera giornata del 5 maggio 2015; 

 

COBAS/SCUOLA e CUB Scuola Università e Ricerca:  sciopero di tutto il personale della 

scuola docente, dirigente ed ATA a tempo indeterminato e determinato in Italia, e all’estero 

per l’intera giornata in data 5 e 6 maggio 2015 per la scuola dell’infanzia e primaria; 

per l’intera giornata in data 12 maggio 2015 per la scuola secondaria”; 

 

SISA: ha aderito “allo sciopero proclamato dai Cobas “per l’intera giornata di martedì 5 maggio 

2015 per tutto il personale della scuola dell’infanzia e primaria  - docente, dirigente ed ATA in 

Italia e all’estero e per l’intera giornata di martedì 12 maggio 2015 per tutto il personale della 

scuola secondaria di I e II grado – docente, dirigente ed ATA in Italia e all’estero”. 

 

Si invita il personale scolastico che intenda astenersi dal lavoro al momento della ricezione del 

presente avviso ad apporre il proprio   si  o  no a fianco alla firma per presa visione, al fine di 

valutare l’entità di riduzione del servizio e poter fornire la necessaria informazione alle famiglie. 

 Ai sensi dell’art. 2 comma 3 C.C.N.L. 4.8.1995 la comunicazione non è obbligatoria ma 

serve esclusivamente per predisporre eventuale riorganizzazione del servizio scolastico. 

 Si rammenta che l’eventuale comunicazione di adesione allo sciopero, una volta pervenuta 

all’ufficio, non è revocabile. 

Le responsabili della sedi sono invitate a trasmettere all’ufficio di segreteria, entro e non oltre 

il_28 aprile 2015, l’elenco dei docenti del proprio plesso. 

 

Cordialmente. 

                                                                                       Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa M. Gabriella Di Domenico 


