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Prot. n. 7272/B15 Roseto degli Abruzzi, 16 Novembre 2015

Bando a Procedura Aperta per il reclutamento di un
Esperto/a Musicista in Propedeutica Musicale per I’Infanzia
Progetto ‘La Fabbrica dei Suoni’

(Acquisizione in economia di lavoro sotto soglia comunitaria - art. 125 codice appalti)

I1 Dirigente Scolastico

VISTO il POF as. 2015/2016;

VISTO l’art. 40 ,comma 1 della legge 27.12.1997, n. 449 ;

VISTO il D.1. 44/2001,“Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile
delle istituzioni scolastiche” ed in particolare l'art. 40 che consente la stipulazione di contratti a prestazione
d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti al fine di garantive l'arricchimento dell'offerta
SJormativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e sperimentazione;

VISTO il Codice dei Contratti Pubblici (Dec. Legs. N.163 del 12.04.2006), “Codice dei contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE™;art. 124 e 125 e relativo
Regolamento di esecuzione di cui al DPR n. 207 del 25/10/2010;

VISTO che tra le voci individuate dal DPR n. 207/2010 (Beni e servizi acquisibili in economia) figurano le
prestazioni professionali e specialistiche non consulenziali;

VISTO che all’interno dell’[stituzione Scolastica non esiste personale interessato allo svolgimento dell’incarico;
CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di esperti esterni cui confertre 1’incarico
per la realizzazione di “ A#tivitg di musica e canto finalizzate alla realizzazione di attivita di canto corale e
approccio alla musica’

RENDE NOTO che & intento dell’ Amministrazione Scolastica procedere al conferimento di incarichi professionali
come dal bando qui di seguito indicato :

Bando di Gara

per selezione / reclutamento del personale esperto in Musicale € corale per alunni fino a 5 anni’

Art. 1 - ENTE APPALTANTE : Istituto Comprensivo — Roseto 1

Art. 2 - OGGETTO : contratto di prestazione d’opera occasionale con esperti per la realizzazione della seguente
attivita formativa rivolta agli alunni di scuola dell’Infanzia:
‘Sviluppare abilita percettive ¢ del suono, dell’Educazione all’Ascolto, nonché la costruzione di strumenti
musicali® con i seguenti obiettivi:

- Utilizzare la musica come strumento educativo;

- Ascolto e produzione di suoni, costruzione di strumenti musicali;

- Cogliere semplici messaggi musicali;

- Cantare per imitazione e per lettura

Art.3 — MATERIE E REQUISITI PREVISTI:

ESPERTQ musicista con esperienza didattica con alunni dell’Infanzia
REQUISITI

a) Musicista

b) formazione culturale specifica

¢) esperienza in posizione analoga;

d) in caso di curriculum equivalenti si dara priorita alla qualita delle esperienze svolte ¢ dell’offerta
economicamente pit vantaggiosa;

Per il conferimento dell’incarico, nella domanda I’aspirante dovra dichiarare;
- di essere cittadino italiano o di uno degli Statt membri dell’Unione Europea;

- di godere dei diritti civili e politici;
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- di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano Uapplicazione di
misure di prevenzione , di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
- di non essere sottoposto a procedimenti penali

Art. 4 - PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE :

L’esame delle offerte sara demandato ad una Commissione e dal Dirigente Scolastico dell’Istituto. La nomina
dell’Esperto a cui conferire ’incarico sara effettuata dal Dirigente. ‘
L’esito della selezione sard comunicato agli interessati e pubblicato all’ Albo dell’Istituto.

[l Dirigente Scolastico, in base a quanto prescrive la normativa, procedera all’affidamento diretto mediante stipula
del contratto di prestazione d’opera professionale occasionale e non continuativa, che non costltmra rapporto di
impiego.

il professionista prescelto provvedera in modo proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile. Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto, previa motivata esplicitazione
formale:

- La non veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

- La violazione degli obblighi contrattuali;

- La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblight € delle condizieni contrattuali.

La risoluzione del contratto dara diritto all’Istituto di affidare, previo scorrimento della graduatoria al successivo
avente diritto la prosecuzione dell’attivita.

Art. 5 - LUOGO E MODALITA’ DI ESECUZIONE : I’incarico verra svolto in orario curriculare nei plessi di
Scuola dell’'Infanzia (Veronesi= 82 alunni; Milli= 63; Cologna Spiaggia=75; Cologna Paese= 22) per un totale
di circa (max) 300 ore con incontri di una volta alla settimana di un’ora a sezione, da Novembre a Maggio e
con eventuale spettacolo finale per scuola compreso nel corrispettivo finale. Il numero totale deglt alunni ¢ di circa
242. In caso di spettacolo finale, ’esperto si impegnera a fornire anche la strumentazione fonica il cui
utilizzo é comprensivo nel prezzo finale da corrispondere.

Art. 6 - DOCUMENTAZIONE : nella domanda di partecipazione alla selezione , in carta semplice e indirizzata al
Dirigente scolastico dell’istituto, direttamente o a mezzo raccomandata (fara fede il timbro postale), gli interessati
devono dichiarare il possesso dei requisiti richiesti.

Nell'istanza gli interessati dovranno, a pena di esclusione:

#  Autorizzare |'Istituzione Scolastica al trattamento e alla comunicazione dei dati personali per i fini e gli scopi
relativi all’incarico, ai sensi del D.lvo 193/2003;

Allegare I’ Allegato A insieme al Curriculum Vitae europeo;

Autorizzare 1’Istituzione Scolastica alla richiesta del certificato del casellario giudiziale per gli adempimenti
previsti dal D.L. n® 39 del 04.03.2014 in caso di conferimento dell’incarico.

Copia fotostatica di un documento di identita valido

Eventuale format di progetto che si intende realizzare

¥ FF

Art. 7- TERMINE ED INDIRIZZO PER LA PRESENTAZIONE della domanda: Le candidature dovranno
pervenire entro le ore 12,00 del 26 Novembre 2015, e saranno consegnate a mano o inviate presso la
segreteria della scuola tramite raccomandata in Via D’ Annunzio, 16 — Roseto degli Abruzzi riportando la
seguente dicitura ‘Bando Progetto’ La Fabbrica dei Suoni’. — oppure via pec al seguente indirizzo:
TEIC842001@PEC.ISTRUZIONE.IT purché i documenti siano firmati digitalmente o trasmessi in
formato PDF con firma autografa scannerizzata

Art. 3 —- TRATTAMENTOQ ECONOMICO:

Corrispettivo: compenso forfettario lordo massimo di € 4.000,00 (€ 3.200,00 netto)

La corresponsione de] compenso avverra in un'unica soluzione, dopo la prestazione, al termine delle attivita su
presentazione di fattura elettronica o ricevuta se trattasi di lavoratore occasionale. L’ IRAP sard a carico della
scuola.

Art. 9— CRITERI DI AGGIUDICAZIONE : accesso ad una graduatoria con punteggio (max 100) come di
seguito specificato ed all’offerta economicamente pitl vantaggiosa:

PUNTEGGIO

Titolo di studic: Conservatorio 20 punti= 20/100

TITOLI
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Max 40 punti Possesso altri titoli 5 punti per ogni titolo fino ad un max
culturali afferenti la tipologia di dils= 15/100

intervento (corsi di perfezionamentoe musicale, €/o corsi di
specializzazione universitaria);

Partecipazione a Convegni, seminari o corsi di formazione | punto per ogni attestato fino ad un
max di 5 5/100 ‘

Totale= 40/100

Esperienze a progetto in analoga posizione (attivita 5 punti per ogni progetto o incarico
d’insegnamento musicale e corale nelle scuole dell’Infanzia) fino ad un max di punti 40 =
ESPERIENZE 40/100
MATURATE
Altre esperienze lavorative come esperto non specifiche nel 3 punti per ogni contratto di lavero
Max ¢0 punti profilo ricercato (stagioni concertistiche, partecipazione ad fino ad un max di 15 punti =
orchestre, spettacoli, musical) 15/100
Precedenti esperienze svolte presso I'Istituto Comprensivo di 1 punto per ogni progetto o incarico
Roseto 1 con relazione finale positiva del Dirigente Scolastico svolto fino ad un max di 5 punti=
sugli obiettivi raggiunti. 5/100

Totale= 60/104

La procedura di aggiudicazione: I'incarico sard conferito in base al punteggio pii alto ottenuto come sopra
formulate In caso di pareggio si valuteranno anche la tipologia e la qualita degli incarichi svolti nonché la
fattibilita del progetto presentato ad insindacabile parere della Commissione di valutazione che esprimera
un giudizio motivato

Laddove I’ esperto sia un dipendente pubblico I’istituzione scolastica deve rispettare le prescrizioni di cui all’art. 58
del D. Lg. vo 29/ 1993 (autorizzazione).

Art. 10 — Informativa ai sensi del D.Leg.vo 196/03

L’Istituzione scolastica informa che i dati forniti dai concorrenti per le finalita connesse alla gara di appalto e per
Peventuale stipula del contratte saranno trattati dall’Ente appaltante in conformita alle disposizioni del D.Lgs
196/03 e saranno comunicati a terzi solo per i motivi inerenti la stipula e la gestione del contratto.

Gli esperti concorrenti e gli interessati hanno la facolta di esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03. La
controparte deve impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati anagrafici e fiscali
dichiarati.

Art. 11 - ALTRE INFORMAZIONI :

- la partecipazione alla gara non vincola I’amministrazione appaltante che avra facoltd a proprio insindacabile
giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti;

- I'inosservanza anche di una sola modalita di redazione comportera I’esclusione dalla gara ;

- saranno pure escluse le domande pervenute oltre il termine indicato ; le domande presentate non possono essere
ritirate o sostituite ;

- I’aggiudicazione avverra anche in presenza di una sola domanda valida ;

- NEssUn compenso verra riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione

dell’offerta ;

Responsabile del Procedimento: DSGA Dott.ssa Rita Moccia

PUBBLICAZIONE

Il presente bando viene:
- inserito nell’albo del sito web dell’Istituto www.primoroseto.gov.it

[nformazioni possono essere richieste alla Segreteria del] Istituto al n. tel. 085/8990187 o all’indirizzo
Mail: teicB42001 @pec.istruzione.it

% L DIRIGENTE SCOLASTICO
of ssa Maria Gabriella Di Domenico
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