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ISTITUTO COMPRENSIVO ROSETO 1 
SCUOLE DELL’INFANZIA – PRIMARIA – SECONDARIA I^ Grado 

Sede Centrale: Via D’Annunzio, 16 – 64026 - ROSETO DEGLI ABRUZZI (TE) 
Tel. 0858990187 - 0858990172 – Cod. Mecc. TEIC842001 – Cod. Fisc. 91043580678 

email: teic842001@istruzione.it – pec: teic842001@pec.istruzione.it – sito web: www.primoroseto.gov.it  
 

 
OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 – Asse I “Istruzione” - Fondo Sociale Europeo (FSE) – Obiettivo specifico 10.2 - 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, 
formatori e staff. Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione 
creativa espressività corporea);. Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base – CUP: 
G91H17000150006  

 

 
ALLA DOCENTE SANTICCHIA ANNA PINA 

ALL’ALBO 
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

SITO ISTITUZIONALE 
Loro sedi 

 
MODULO “WELCOME ENGLISH” 

 
INCARICO ESPERTO INTERNO 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

VISTO L’avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017, rivolto alle Istituzioni scolastiche 
statali per la realizzazione di Interventi volti al Miglioramento delle competenze chiave degli 
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff 
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014- 2020 – Asse I “Istruzione” - Fondo Sociale Europeo (FSE) – Obiettivo 
specifico 10.2 - Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e 
multimedialità –espressione creativa espressività corporea);  

VISTO Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia 
di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA La circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTA La Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/192 del 10/01/2018 con oggetto: 
“Autorizzazione progetto”;  

VISTE Le linee guida e le norme per l’attuazione delle iniziative finanziate con i FSE; 

VISTE Le delibere del Collegio Docenti del 25/09/2017 e del Consiglio di Istituto n. 12 dell’ 8 maggio 
2017 per la realizzazione di progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei – Programma 
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” – 2014 -
2020; 

VISTA La comunicazione MIUR prot. n. AOODGEFID 38439 del 29.12.2017 e l’elenco dei progetti 
autorizzati per la regione Abruzzo; 
 

VISTA La Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/192 del 10/01/2018 di approvazione degli 
interventi a valere sull’obiettivo/azione: 10.2. - Miglioramento delle competenze chiave degli 
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacità di docenti, formatori e staff. 

 

VISTE Le Linee Guida dell'Autorità di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e 
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria prot 1588_16_all01 e, in particolare, la 
procedura per il conferimento di incarichi nell'ambito dei progetti; 
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VISTI I Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 
Europeo; 
 

VISTO Il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 
ambienti per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 
2014 della Commissione Europea; 
 

VISTO Il D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti 
erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il 
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 
forniture, cosi come modificato dall’art. 25 del dlgs 56/2017”: 
 

VISTE Le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTA La nota MIUR 34815 del 02.08.2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi 
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”; 

VISTI I Decreti di variazione di Bilancio (prot. N. 1404/IV.12 e n. 1407/IV.12 del 07/02/2018) con cui 
è stato inserito il progetto in oggetto nel Programma Annuale 2018; 

VISTO Il Regolamento d’Istituto per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni ed interni 
approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta 13/12/2017; 

CONSIDERATO Che per l’attuazione del progetto in oggetto è necessario avvalersi e selezionare figure di 
docenti esperti; 

TENUTO CONTO Che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di 
trasparenza e parità di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o 
interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico, 
quindi, può essere conferito direttamente; 

CONSIDERATO Che per la realizzazione del Progetto Azione 10.2.1 - Azioni specifiche per la scuola 
dell’infanzia (linguaggi e multimedialità –espressione creativa espressività corporea) è 
necessario reperire le seguenti figure: 
n. 1 docente esperto per n. 30 ore per ciascun modulo; 
n. 1 tutor (docente interno) per n. 30 ore  per ciascun modulo. 

VISTO L’avviso di selezione del personale interno prot. n. 10849 del 22/12/2018; 

VISTE Le candidature presentate dai docenti interni all’Istituto; 

VISTO  Il verbale  prot. n. 602 del  18/01/2019  della Commissione per la valutazione delle candidature 
presentate dai docenti interni nei termini previsti dall’Avviso; 

VISTA La Determina prot. n.  877/IV.12   del   26/01/2019 di approvazione dell’esito della selezione 
per l’assegnazione degli incarichi per docenti esperti e tutor; 

 

NOMINA 
La docente SANTICCHIA ANNA PINA, in servizio nel corrente anno scolastico, nella scuola secondaria di 1° 
grado con contratto a tempo indeterminato, quale Esperto per la realizzazione del Modulo “Welcome 
English”. 
 

Compiti del docente esperto: 
 

- Programmare l’intervento formativo a livello esecutivo, raccordandolo con il curricolo scolastico degli studenti 

perseguendo gli obiettivi didattici formativi declinati nel progetto COMPETENZE DI BASE. 

- Produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento dei moduli previsti, pubblicandone una 

versione elettronica sul Sistema informativo, o producendo in alternativa abstract da inserire negli appositi 

campi dello stesso Sistema informativo; 

- Predisporre insieme ai tutor una verifica iniziale e una finale delle competenze degli alunni del modulo; 

- Assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito dal Dirigente 

Scolastico; 

- Strutturare tutte le attività didattiche in ciascun modulo che dovranno essere articolate coerentemente con 

quelle programmate e già previste nel bando. 
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Periodo e modalità di intervento 
 

- Il periodo di intervento copre tutto l’arco di tempo compreso dall’incarico alle operazioni di chiusura, 
da gennaio 2019  ad aprile/maggio 2019. 

 
Compenso per l’incarico 
 
I compensi saranno quelli previsti dalle Linee guida PON 2017-2020 e dalla nota M.I.U.R. prot. n. 
AOODGEFID/192 del 10/01/2018 ovvero € 70,00 lordo stato per ogni ora di docenza degli esperti. La 
liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, dopo l’effettivo accredito del finanziamento 
da parte del MIUR e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa 
vigente. Il compenso sarà rapportato alle ore effettivamente prestate. 
Ai fini della liquidazione la S.V.  dovrà presentare  in segreteria i seguenti documenti: 

 Foglio firma debitamente compilato e firmato; 

 Relazione conclusiva del Modulo; 

 Ricevute dell’effettivo caricamento in GPU di quanto previsto per la realizzazione del Progetto. 
 
Pubblicità 
Il presente incarico sarà pubblicato sul sito web dell’Istituto Comprensivo Roseto 1” di Roseto degli Abruzzi 
TE www.primoroseto.gov.it . 
 
Privacy 
Ai sensi del D. lgs. 196/2003 i dati forniti dalla S.V. saranno trattati nel rispetto della normativa sopracitata e 
del Regolamento UE 2016/679. 
 
 
 
 
                 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
         Prof.ssa Maria Gabriella DI DOMENICO 
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