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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale Progetto PON/FSE “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Titolo progetto “Caleidoscopio per il successo” -
Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-AB-2017-85 - CUP: G91H17000120006

Prot.n. 3170/1V.12 DEL 25/03/2019
Al personale ATA
Assistenti amministrativi

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I'avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al Disagio nonché per garantire
I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Assi | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e
della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita;

VISTO Il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche”;

VISTA La circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID 31695 del 24/07/2017 di formale autorizzazione del progetto e relativo impegno
di spesa di codesta Istituzione Scolastica (Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-AB-2017-85

VISTE Le linee guida e le norme per I'attuazione delle iniziative finanziate con i FSE;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio d’Istituto per la realizzazione del progetto di cui all’avviso 10862

del 16/09/2016 relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” —2014/2020;

VISTO il progetto “Caleidoscopio per il successo” presentato dall’lstituto Comprensivo Roseto 1 - Codice identificativo
10.1.1A.- FSEPON-AB-2017-85;

PRESO ATTO della nota MIUR prot. n. AOODGEFID 27530 del 12/07/2017 “Pubblicazione graduatorie definitive dei progetti”;

VISTI | Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il

Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO Il D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti erogatori nei settori
dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato dall’art. 25 del dlgs 56/2017".

VISTE Le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA La nota MIUR 34815 del 02.08.2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale”;

VISTO 1l Regolamento d’Istituto per la disciplina degliincarichi agli esperti esterni ed interni approvato dal Consiglio d’lstituto
nella seduta 13/12/2017;

TENUTO CONTO Che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di

trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da specifiche
procedure di selezione e che nessun incarico, quindi, puo essere conferito direttamente;

CONSIDERATO Che per la realizzazione del Progetto Azione 10.1.1A - & necessario ed urgente avvalersi del personale interno cui
affidare incarichi orari per le mansioni di Assistenti Amministrativi;

RENDE NOTO

Che il personale interessato in servizio presso questa istituzione scolastica, sia a tempo indeterminato che a tempo
determinato, dovra far pervenire istanza, debitamente firmata entro le ore 12,00 del giorno 02/04/2019, brevi manu,
presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione scolastica.

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del dirigente scolastico.

Il periodo di intervento copre la durata del progetto da APRILE 2019 ad AGOSTO 2019.




FIGURA di ASSISTENTE AMM.VO
Disponibilita ad accettare l'incarico;
Esperienza pregressa attinente all’incarico;

Conoscenze e uso della piattaforma on line “gestione progetti PON scuola”.

Per lo svolgimento dell’incarico sara corrisposto, come da CCNL del Comparto scuola tab. 5 un compenso orario di:
€ 19,24 lordo stato fino ad un massimo di n. 10 ore per MODULO certificate per il profilo di Assistente amministrativo.
Il compenso sara liquidato in base alle ore effettivamente svolte.
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