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PROT. N. 8565 /IV.12 DEL 02/10/2019

OGGETTO: Nomina Commissione per la valutazione delle candidature docenti interni esperti/tutor.

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020 — Asse | “Istruzione” - Fondo Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo specifico 10.2 - Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.
Azione 10.2.2A - Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-AB-2017-15 - CUP: G91H17000160006.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO I’avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017, rivolto alle Istituzioni scolastiche
statali per la realizzazione di Interventi volti al Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff
nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014- 2020 — Asse | “Istruzione” - Fondo Sociale Europeo (FSE) — Obiettivo
specifico 10.2 - Azione 10.2.2A - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari
di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc.);

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia
di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTA la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/192 del 10/01/2018 con oggetto:
“Autorizzazione progetto”;

VISTE le linee guida e le norme per I'attuazione delle iniziative finanziate con i FSE;

VISTE le delibere del Collegio Docenti del 25/09/2017 e del Consiglio di Istituto n. 12 dell’ 8 maggio

2017 per la realizzazione di progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” — 2014 -
2020;

VISTA la comunicazione MIUR prot. n. AOODGEFID 38439 del 29.12.2017 e I'elenco dei progetti
autorizzati per la regione Abruzzo;

VISTA la Nota autorizzativa del MIUR prot. n. AOODGEFID/192 del 10/01/2018 di approvazione degli
interventi a valere sull’obiettivo/azione: 10.2. - Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.

VISTE le Linee Guida dell'Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria prot 1588_16_all01 e, in particolare, la
procedura per il conferimento di incarichi nell'ambito dei progetti;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per 'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;




VISTO il D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto degli enti
erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture, cosi come modificato dall’art. 25 del D.Igs 56/2017”:

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA la nota MIUR 34815 del 02.08.2017 “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”;

VISTI i Decreti di variazione di Bilancio (prot. n. 1407/1V.12 del 07/02/2018) con cui & stato inserito
il progetto in oggetto nel Programma Annuale 2018;

VISTO il Regolamento d’lIstituto per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni ed interni
approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta 13/12/2017;

CONSIDERATO che per I'attuazione del progetto in oggetto € necessario avvalersi e selezionare figure di
docenti TUTOR E ESPERTI;

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di

trasparenza e parita di trattamento, che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o
interno deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione e che nessun incarico,
quindi, puo essere conferito direttamente;

VISTI Gli Avvisi di selezione del personale interno prot. n. 7197/7198 del 05/09/2019

NOMINA

La Commissione giudicatrice per la selezione delle figure di Esperti e Tutor interni nelle persone di seguito
indicate:

DOCENTE STEFANIA FERRETTI
Ass. amm.vo LAURIOLA LISA
Ass. amm.vo ROSANNA DE BENEDICTIS

La Commissione avra il compito di verificare la correttezza delle domande pervenute, ovvero presentate nei
modi e nei termini richiesti nel bando e di comparare le stesse al fine di aggiudicare gli incarichi previsti.

Si precisa che I'attivita della Commissione e limitata solo alla valutazione delle istanze presentate per Esperti
e Tutor nell'ambito del PON " Azione 10.2.2A - Codice identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-AB-2017-15 - CUP:
G91H17000160006.

Alla Commissione sono demandati, in particolare, i seguenti compiti:
e valutazione degli elementi che caratterizzano le istanze, con l'attribuzione dei punteggi stabiliti nel
bando;
e elaborazione di una graduatoria di merito.

Tutte le operazioni svolte dalla Commissione devono essere verbalizzate e si concluderanno con la redazione
della graduatoria.

La Commissione, nominata il giorno 02/10/2019, si riunira presso la presidenza dell'intestata Istituzione
Scolastica:

e il giorno 02/10/2019 alle ore 10,30 per la valutazione delle candidature presentate dai TUTOR ed esperti.

Gli esiti della selezione saranno resi pubblici sul sito web e comunicati agli interessati.
Il dirigente scolastico, sulla base della risultante graduatoria, con successivo provvedimento formalizzera gli
incarichi.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Maria Gabriella DI DOMENICO
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