xhx
* *
¥ L 4

L 4 *
!*t

UNIONE EUROPEA

Ufficio V

REGIONE

Ministero delllstrzione, dell Universita e della Ricerca ABRUZZO
Dipartimento per la Programmazione

Direzione Generale per interventi in materia di edilizia

scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per

i i e ‘ PSC Fondo prr lo Sviluppo

¢ la Coesione

ISTITUTO COMPRENSIVO ROSETO 1

SCUOLE DELL’INFANZIA — PRIMARIA — SECONDARIA I Grado

Sede Centrale: Via D’Annunzio, 16 — 64026 - ROSETO DEGLI ABRUZZI (TE)
Tel. 0858990187 - 0858990172 — Cod. Mecc. TEIC842001 — Cod. Fisc. 91043580678

email: teic842001@istruzione.it — pec: teic842001@pec.istruzione.it — sito web: www.primoroseto.gov.it RETI @)

PROT. N. 9522/IV.12 DEL 22 OTTOBRE 2019

Ai Docenti

dell’lstituto Comprensivo
“Roseto 1” di Roseto degli Abruzzi

All’'Albo

Al sito Web dell’Istituto

OGGETTO: SELEZIONE INTERNA PERSONALE DI SUPPORTO: PROGETTISTA E COLLAUDATORE

PROGRAMMA FSC 2007-2013 di cui alla delibera CIPE 79/2012 OBIETTIVI DI SERVIZIO

Intervento per il Potenziamento del laboratori degli istituti Professionali” ed “Intervento per il potenziamento delle dotazioni

tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori per le competenze di base degli istituti secondari di primo grado”.

CUP: G92G 19000100001 -

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTA La Delibera di approvazione DGR 840/2015;
VISTA La comunicazione di proroga della Regione Abruzzo prot. n. RA/354126/DPG010AOODGEFID;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le indicazioni della REGIONE ABRUZZO per la realizzazione degli interventi;
VISTI il Decreto di variazione di Bilancio (prot. N. 4430/IV.12) con cui e stato inserito il progetto in oggetto

nel Programma Annuale 2019
CONSIDERATO che per l'attuazione del progetto PROGRAMMA FSC 2007-2013 di cui alla delibera CIPE 79/2012
OBIETTIVI DI SERVIZIO- risulta necessario avvalersi del supporto di:

* n.1PROGETTISTA

* n.1COLLAUDATORE

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che é aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno in esecuzione del Progetto

79/2012

“Intervento per il potenziamento delle
dotazioni tecnologiche/ambienti
multimediali e dei laboratori per le
competenze di base degli istituti secondari
di primo grado”.

orizzazione Codice Identificativo Titolo Modulo Importo
Progetto autorizzato
Intervento per il Potenziamento del
PAR FSC DELIBERACIPE laboratori degli istituti Professionali” ed 47.355,76

TOTALE

47.355,76




da impiegare per le seguenti attivita:

1. PROGETTISTA

Requisito inderogabile sara il possesso delle competenze di progettazione;
Avra cura di:
=  conoscere in maniera approfondita, per operare in conformita, le linee guida relative all’attuazione
dei progetti finanziati PROGRAMMA FSC 2007-2013 di cui alla delibera CIPE 79/2012

OBIETTIVI DI SERVIZIO;

= predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico per
consentire I'indizione di una gara per la fornitura delle attrezzature previste dal suddetto progetto;

= attuare, in collaborazione con il Dirigente Scolastico, le misure necessarie finalizzate ad assicurare
la regolare realizzazione di quanto previsto in fase progettuale;

= controllare la corretta realizzazione degli interventi previsti dal progetto;

= coordinare gli interventi previsti nel progetto affinché gli stessi rispettino la temporizzazione
prefissata assicurandone la fattivita;

= collaborare con il dirigente scolastico per I'inserimento dei dati nel sistema di

monitoraggio e gestione affinché gli stessi siano coerenti e completi;
= verificare I'integrita della documentazione.

2. COLLAUDATORE

Requisito inderogabile sara il possesso delle competenze digitali.

Avra cura di:

= ad avvenuta consegna, provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la
tempistica stabilita dal Dirigente scolastico;

= verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte le
attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello della
corrispondente scheda tecnica predisposta in fase di progettazione;

= redigere i verbali di collaudo;

= verificare l'esistenza delle licenze d'uso del software installato ove previste;

= verificare I'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature;

= coordinarsi con l'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati.

Le attivitd di progettista e collaudatore sono tra loro incompatibili; restano ferme le incompatibilita
previste dalla normativa vigente.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12,00 del giorno 30/10/2019, brevi
manu, presso |'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

Fara fede il protocollo e I'ora di ricezione.
L’istanza, compilata secondo il modello A allegato, dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato

europeo.
Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita Commissione presieduta

dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi di seguito specificati:



PUNTEGGIO MAX
TITOLI CRITERI .
TOTALE = 50 punti
Titolo di accesso al profilo di servizio V=8 punti4
(diploma o laurea) 8<V<9 punti6 .
. 1 nt
8<V<9 punti 8 0 punt
NOTA: valutazione raffrontabile espressa in decimi V=10 puntil0
Titoli culturali aggiuntivi inerenti 'ambito dell’incarico Punti 2 10 punt
(abilitazione, laurea, master, specializzazioni, ecc.) per ogni titolo P
Specifiche certificazioni riguardanti 'uso delle nuove Punti 2 10 punti
tecnologie e/o le competenze informatiche per ogni certificazione P
Funzione strumentale o incarico specifico presso istituti Punti 2 10 punt
scolastici in ambito informatico/multimediale per ogni a.s. P
Pregresse esperienze in progetti europei (FSE- FESR punti 2
PON — POR-POFSE -) o in progetti nazionali attinenti . . 10 punti
_ per ogni esperienza
al settore richiesto

In caso di parita di punteggio l'incarico sara affidato:
v" al candidato con maggiore anzianita di servizio a tempo indeterminato in questa Scuola;

v" al candidato piu giovane di eta.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo on-
line del sito web dell’lstituzione Scolastica entro il 31/10/2019.

Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di:
- non procedere all'affidamento dell'incarico in caso di mancata attivazione del progetto
previsto;

- procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida per ciascuna attivita.

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i
titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese & motivo di rescissione del conferimento dell'incarico.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del dirigente scolastico. Il periodo di intervento copre
la durata del progetto ed e stabilito in n. ore di lavoro svolto.

Per lo svolgimento degli incarichi saranno corrisposti i compensi massimi previsti dal progetto PROGRAMMA FSC

2007-2013 di cui alla delibera CIPE 79/2012 OBIETTIVI DI SERVIZIO-omnicomprensivi degli oneri a carico dello
stato e delle ritenute previdenziali ed erariali, € saranno commisurati al numero di ore effettivamente svolte.

Ai sensi del D.Igs.196/2003 e del GDPR 2016/679, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso
I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. Gli interessati godono dei diritti di cui alle
citate norme sul trattamento dati personali.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante inserimento nel sito web scolastico sezioni - albo
online e area dedicata PON 2014-2020.

ALLEGATO 1: modello istanza

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Maria Gabriella DI DOMENICO

Firmato da:
[ DI DOMENICO MARIA GABRIELLA
23/10/2019 14:12:41



ALLEGATO 1 -
SELEZIONE INTERNA RECLUTAMENTO
ESPERTO PROGETTISTA / COLLAUDATORE
PROGRAMMA FSC 2007-2013 di cui alla delibera CIPE 79/2012 OBIETTIVI DI SERVIZIO

Intervento per il Potenziamento del laboratori degli istituti Professionali” ed “Intervento per il potenziamento delle dotazioni
tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori per le competenze di base degli istituti secondari di primo grado”.

CUP: G92G 19000100001 -

Al DIRIGENTE SCOLASTICO
Istituto Comprensivo ROSETO 1

OGGETTO: selezione interna reclutamento esperto progettista/collaudatore PAR —FSC 2007/2013

IL/LA SOTTOSCRITTA

NATO/A

IL

CODICE FISCALE

RESIDENTE

TELEFONO/CELLULARE

E-MAIL

E-MAIL CERTIFICATA

CHIEDE

di partecipare alla selezione / reclutamento di ESPERTI INTERNI, come da specifica selezione
emessa dall’lstituto Comprensivo Roseto 1, per le seguenti attivita previste:

U PROGETTISTA

O COLLAUDATORE



SCHEDA di VALUTAZIONE dei TITOLI

PUNTEGGIO

PUNTEGGIO

a cura della scuola MAX
O Diploma di accesso al profilo di
[ Laurea di accesso al profilo di
10
Conseguito/a presso
il con voto
Titoli culturali aggiuntivi inerenti 'ambito dell'incarico
(abilitazione, laurea, master, specializzazioni, ecc.)
(specificare: tipologia — data conseguimento — Ente di rilascio)
1
2 10
3
4
5
Specifiche certificazioni riguardanti 'uso delle nuove tecnologie e/o le
competenze informatiche (specificare: tipologia — data conseguimento —
Ente di rilascio)
1
2 10
3
4
5
Funzione strumentale o incarico specifico presso istituti scolastici in
ambito informatico/multimediale (specificare: tipologia e anno scolastico)
1
2 10
3
4
5
Pregresse esperienze in progetti europei (FSE- FESR PON — POR-
POFSE) o in progetti nazionali attinenti al settore richiesto
(specificare: tipologia — durata - anno)
1
2 10
3
4
5

PUNTEGGIO TOTALE

50




DICHIARAZIONI

Il/La sottoscritto/a consapevole delle sanzioni penali e civili, nel caso di dichiarazioni
mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 46 del DPR n. 445 del
28/12/2000, DICHIARA sotto la propria responsabilita

O diessere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea

O di godere dei diritti civili e politici

O dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisione civile e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario

[0 diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali

O diallegare n. 1 scheda per la valutazione dei titoli compilata

O che quanto indicato nella scheda di valutazione dei titoli risponde al vero

O accettare incondizionatamente tutte le clausole del bando in oggetto

0 di AUTORIZZARE il trattamento dei dati personali, come da Informativa sulla
Privacy contenuta nel bando.

Si allega Curriculum Vitae in formato europeo.

DATA

FIRMA
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